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GUIA INFORMATIVA Y DOCENTE

INTRODUCCION

A través de la formacién a distancia el Colegio Profesional de Trabajo Social de Malaga se propone
acercar aun mas e incrementar la oferta de diferentes lineas de formacion al conjunto de los profesionales
en Trabajo Social. De ahi que se ha elaborado de forma exclusiva y para este objetivo la web
www.tsformacion.org donde se han tenido en cuenta parametros de calidad, funcionalidad y claridad para
su desarrollo.

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

DENOMINACION

VIOLENCIA DE GENERO. ANALISIS MULTIDISCIPLINAR

DURACION EN HORAS

100 horas

ENTIDAD / DOCENTE QUE LO IMPARTE
JOSEFA MORENO ROMAN

Trabajadora Social y Crimindloga
Directora Gabinete JMR TRABAJO SOCIAL
PERIODO PARA SU EJECUCION
El tiempo para la realizacion del curso es de cuatro meses como maximo. Durante este
periodo tendran lugar las 10 tutorias on line, una por semana, correspondientes a las 100

horas lectivas de las que consta el curso. Una vez finalizadas estas 10 semanas, el alumnado
dispone aun de seis semanas mas para terminar de realizar los cuestionarios tipo test,
debiendo éstos estar finalizados totalmente al cumplirse el plazo establecido.

2. OBJETIVO GENERAL DEL CURSO

Ofrecer una formacién especializada y multidisciplinar en violencia de género para dotar al
alumnado de los conocimientos, técnicas y herramientas necesarias para aprender a detectar
situaciones de violencia en su practica diaria y poder asi actuar ante este problema.
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3. ESTRUCTURA Y TEMARIO DEL CURSO

Colegio Oficial de CODTS MALAGA ‘ {

El curso estd compuesto de seis Mddulos con el contenido a estudiar, asi mismo este
contenido se complementa con un amplio material de consulta y/o ampliacion compuesto de
articulos, documentos de organismos internacionales, legislacidn, planes, protocolos, etc.,
relativo al tema de la violencia de género y una amplia bibliografia especializada.

MODULO I. ASPECTOS GENERALES DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Tema 1. Socializacion diferencial de género. Analisis de roles y estereotipos.
1.1. Conceptos.
Tema 2. La visibilizacion del problema. De lo privado a lo publico.
Tema 3. Violencia de Género.
a. ¢A quéllamamos violencia de género?
b. Factores causales y de riesgo de la violencia sobre la mujer.
Tema 4. Las multiples caras de la violencia contra la mujer.
4.1. Los malos tratos.
4.1.1. Concepto.
4.1.2. Tipos: malos tratos fisicos, psiquicos, sexuales y econdmicos.
4.1.3. Caracteristicas.
4.1.4. Ciclo de la violencia
4.1.5. Teorias explicativas.
4.2. El acoso sexual.
4.3. La violacion.
4.4. Mutilacién genital femenina.
4.5. Prostitucion y trafico de mujeres.
4.6. Otros.
Tema 5. Mitos en torno a la violencia contra la mujer.
Tema 6. Consecuencias de la violencia sobre las mujeres.
6.1. Consecuencias en la salud fisica.
6.2. Consecuencias en la salud psiquica.
6.3. Consecuencias sobre los hijos e hijas.
6.4. Consecuencias sociales.
Tema 7. Diferencias con otros tipos de violencia.
Tema 8. Actitudes sociales ante la violencia de género.
Tema 9. La violencia en cifras

MODULO II. MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

Introduccion.
Tema 1. La violencia en el inicio de la relacion.
Tema 2. La violencia en las parejas jovenes.
Tema 3. Victimizacion en casos de malos tratos.
Tema 4. Mujeres con especial vulnerabilidad.

4.1. Mujeres discapacitadas.

4.2. Mujeres rurales.

4.3. Mujeres inmigrantes.

4.4. Mujeres gitanas.
Tema 5. La permanencia en la relacién. ¢Por qué no abandonan?
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Tema 6. La atencidn e intervencion con las victimas.
6.1. Sistema sanitario.
6.1.1. El Servicio de Atencidn Primaria
6.1.2. El Servicio de Pediatria.
6.1.3. El Informe Médico o parte de lesiones.
6.2. Intervencidn social.
6.3. Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
6.4. Policia Local.
6.5. El equipo de profesionales.
6.5.1. Intervencion.

MODULO lIl. VARONES AGRESORES
Tema 1. El varén violento.
Tema 2. Estrategias defensivas.
Tema 3. Programas de tratamiento.

MODULO IV. LA RESPUESTA INSTITUCIONAL A LA VIOLENCIA DE GENERO

Tema 1. Espaia ante la violencia de género.
Tema 2. La Ley Organica de Medidas de Proteccidn Integral contra la violencia de género.
Tema 3. Recursos para la atencion a las victimas.

MODULO V. TRATAMIENTO JURIDICO DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Tema 1. Regulacidn de la violencia de género en el Cédigo Penal.
Tema 2. Ley Reguladora de la Orden de Proteccion de las victimas de la violencia doméstica.

MODULO VI. PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Tema 1. Prevencion de la violencia de género.
1.1. Las medidas de sensibilizacién.
1.2. La familia.
1.3. La escuela.
1.4. El lenguaje
1.5. La publicidad y los medios de comunicacién

4. PERFILY FORMACION NECESARIA DEL ALUMNO/A

Diplomados y diplomadas en Trabajo Social

5. METODOLOGIA

Basica:

Existira una tutorizacion por cada 10 horas de formacion (MARTES). La tutorizacidn consistira
en la disponibilidad total por parte del formador durante 1 hora, a través de la plataforma de
formacién, chat y foro, siendo obligatoria para el alumno la conexién en ese tiempo. Durante
el resto del curso el alumno podra enviar cualquier consulta al foro o a la direccion e-mail del
formador para que responda a la mayor brevedad posible. Asi mismo, para que se produzca
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una adecuada atencién en la tutorizacion, las fechas de inicio del curso comenzaran cuando
existan 10-15 alumnos matriculados, comunicdndose en ese momento las fechas y las horas
de las tutorizaciones.

Colegio Oficial de CODTS MALAGA ' :

Especifica:

El alumnado estudiara el contenido del curso de manera individual y dispondra de las tutorias
para aclaracién de dudas y/o cuestiones que le surjan.

El curso contara con 10 tutorias siendo obligatoria la conexidn; asi mismo a través del foro se
abrirdn debates en torno al tema siendo obligada la participacidon del alumnado en el mismo.
Las tutorias tendran lugar un dia a la semana, martes, en horario de tarde.

Ademas del contenido a estudiar el alumnado contara con material complementario sobre el
tema para consulta y/o ampliacion, asi como una amplia bibliografia especializada.

6. RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO

Ordenador con acceso a Internet y disponibilidad de correo electrénico

7. METODO DE EVALUACION

El alumnado debera responder a unas preguntas tipo test de cada médulo.

Los cuestionarios tipo tests han de ser realizados sin ningun fallo.

Para superar el curso el alumnado deberd haber realizado todos los cuestionarios tipo test de
manera correcta al 100%.

Las personas que tras realizar el curso, no superen los requisitos establecidos y exigidos tanto
en tutorias como en los ejercicios practicos planteados y sean considerados NO APTOS,
deberan renovar la matricula, abonando la cuantia completa establecida para dicho curso.

8. PRECIO DEL CURSO

Colegiados en activo * 100€
Colegiados en paro ** 90€
No colegiados*** 125€

* Acreditar ser colegiados en alta en algunos de los colegios de Espaiia

** Ademads de la acreditacion de la colegiacion, los colegiados en paro tendra que demostrar la situacion de
desempleo (fotocopia de la demanda de empleo)

**%*Las personas no colegiadas deberan hacer entrega de la copia del titulo de Diplomado en Trabajo Social
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9. PAGO DEL CURSO
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N2 cuenta para ingreso o transferencia:
UNICAJA 2103 3034 41 0030003945

En el concepto del pago se indicara lo siguiente:

VG + NOMBRE DEL ALUMNO

10. DOCUMENTACION NECESARIA PARA MATRICULACION

Las inscripciones se formalizaran tras remitir al CODTS Malaga:
1.- Comprobante de pago. N2 cuenta para ingreso o transferencia:
UNICAJA 2103 3034 41 0030003945
2.- Formulario de matriculacion
3.- Acreditacion de estar colegiado en algunos de los colegios de Espafia
4.- Ademas de la acreditacion de la colegiacion, los colegiados en paro tendrd que demostrar la
situacion de desempleo (fotocopia de la demanda de empleo)
5.- Las personas no colegiadas deberan hacer entrega de la copia del titulo de Diplomado en
Trabajo Social

NOTA:
El curso se iniciard una vez completado un n® minimo de matriculaciones. Dias previos al comienzo
del curso se informard del inicio del mismo a la personas matriculadas.

11. NORMAS VINCULANTES

Se realizard la devolucidn del importe de la matricula en los siguientes casos:

e En el caso de que el curso se dé de baja por falta de alumnos matriculados se devolvera el 100%
del importe de la matricula.

e Siempre que el alumno se dé de baja por una causa justificada antes del comienzo del curso, se
devolvera el 80% del importe de la matricula.

e No se devolvera el importe de la matricula una vez enviadas las claves por parte de Secretaria.

Para cualquier informacion puedes llamar al teléfono 952 22 71 60 o enviar un correo
electronico a formacion@trabajosocialmalaga.org
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