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GUÍA INFORMATIVA Y DOCENTE 
 
 

INTRODUCCIÓN 
  
 A través de la formación a distancia el Colegio Profesional de Trabajo Social de Málaga se propone 
acercar aún más e incrementar la oferta de diferentes líneas de formación al conjunto de los profesionales 
en Trabajo Social. De ahí que se ha elaborado de forma exclusiva y para este objetivo la web 
www.tsformacion.org donde se han tenido en cuenta parámetros de calidad, funcionalidad y claridad para 
su desarrollo. 

 
 

1. IDENTIFICACIÓN DEL CURSO 
 

DENOMINACIÓN 
MENORES INFRACTORES: RESPUESTA LEGAL E INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL 
DURACIÓN EN HORAS 
90 horas 
A 
ENTIDAD / DOCENTE QUE LO IMPARTE  
M. Rosario Rodríguez García (Colg. Ma-439) 
-Trabajadora Social de Equipos Técnicos de Menores, Juzgados y Fiscalía de Menores de 
Málaga (año 2000- actualidad) 
-Ejercicio profesional desde el año 1988 en diversos sectores de población (Personas 
Mayores, Minusválidos, REM) 
- Responsable del área social de “Perytras” (Gabinete Psicológico y Consultoría Social)  
-Actividad docente y publicaciones en el ámbito del T.S 
 
Esperanza Muñoz Zafra (Colg AO-3939) 
- Psicóloga Jurídica y Clínica. Criminóloga. 
- Responsable de la Unidad Terapéutica de Centro de Menores Infractores. 
- Psicóloga adscrita al partido judicial de Marbella (año 2006-2008) y a la Fiscalía/ Juzgados de 
Menores de Málaga (año 2008-09) 
- Responsable del área psicológica de “Perytras”  
 
PERÍODO MÍNIMO Y MÁXIMO PARA SU EJECUCIÓN 
Periodo mínimo dos meses y máximo cuatro 
 

 
 

2. OBJETIVO GENERAL DEL CURSO 
 

Proporcionar una perspectiva teórica y práctica de la intervención profesional psicosocial en 
menores infractores dentro del marco legislativo actual que dote al alumno de los 
conocimientos y competencias necesarias en este ámbito de actuación.  
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3. ESTRUCTURA Y TEMARIO DEL CURSO  
 

El curso se estructura a través de cinco módulos. Cada módulo incluirá en su apartado final 
actividades y ejercicios prácticos que facilitará la asimilación de los conocimientos y 
contenidos expuestos.  
 

- MÓDULO I. CARACTERÍSTICAS PSICOSOCIALES DE LOS MENORES INFRACTORES. 
o Tema 1. Desarrollo Evolutivo Psicológico y  Social de los Adolescentes  
o Tema 2. Factores de Riego y Factores de protección en el comportamiento 

delictivo. 
o Tema 3. Nuevos aspectos de la socialización y comportamiento  

conflictivo. 
o Ejercicios/ Test /Casos Prácticos 

 
- MÓDULO II. EL PROCEDIMIENTO PENAL EN MENORES. 

o Tema 4. Evolución Histórica de la Justicia Juvenil en España. Normativa 
Internacional. 

o Tema 5. Aproximación a La Ley 5/2000. Naturaleza, Principios, 
Intervinientes, Medidas.  

o Tema 6. El Procedimiento Penal: Fases de Instrucción, Audiencia y 
Ejecución. 

o Ejercicios /Test /Casos Prácticos. 
 

- MÓDULO III. EVALUACIÓN DEL MENOR INFRACTOR. EL INFORME PSICOSOCIAL. 
o Tema 7. El E. Técnico. Intervención en Fase Instructora / Ejecución de la 

medida.  Evaluación del menor. Técnicas  e Instrumentos. 
o Tema 8. El Informe Psicológico, educativo, familiar y social. 
o Tema 9. Medidas extrajudiciales: Conciliación y Reparación. 
o Ejercicios /Test/ Casos Prácticos 

 
- MÓDULO IV. MEDIDAS DE REFORMA NO PRIVATIVAS DE LIBERTAD. 

o Tema 10. Tipología de medidas. Características y criterios de aplicación 
jurídicos y técnicos. 

o Tema 11. El PEI. Diseño de objetivos de intervención. 
o Ejercicios /Test /Casos Prácticos 

 
- MÓDULO V. MEDIDAS DE REFORMA PRIVATIVA DE LIBERTAD.   

o Tema 12. Tipología de medidas. Características y Criterios de aplicación 
jurídicos y técnicos. 

o Tema 13. El Proyecto educativo del Centro y el Reglamento del Régimen 
Interno. 

o Tema 14. Intervención profesional Psicológica, Social, educativa  y jurídica  
con menores internos. 

o Ejercicios /Test /Casos Prácticos 
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4. PERFIL Y FORMACIÓN NECESARIA DEL ALUMNO/A 
 

Diplomados en Trabajo Social 
 
 
 

5. METODOLOGÍA 
 

Básica: 
 
Existirá una tutorización por cada 10 horas de formación (JUEVES). La tutorización consistirá 
en la disponibilidad total por parte del formador durante 1 hora, a través de la plataforma de 
formación, chat y foro, siendo obligatoria para el alumno la conexión en ese tiempo. Durante 
el resto del curso el alumno podrá enviar cualquier consulta a la dirección de e-mail del 
formador para que responda a la mayor brevedad posible. Así mismo, para que se produzca 
una adecuada atención en la tutorización, las fechas de inicio del curso comenzarán cuando 
existan 10-15 alumnos matriculados, comunicándose en ese momento las fechas y las horas 
exactas de las tutorizaciones. 
 
 
Específica: 
 
El alumno accederá a la plataforma y descargará los módulos de manera individual no 
pudiendo accederse al módulo siguiente hasta no haber enviado los ejercicios 
correspondientes a dicho módulo. Una vez corregidos por el tutor, el alumno podrá descargar 
el siguiente. El alumno estudiará de modo individual el contenido de cada uno de los módulos 
y utilizará las tutorías a través del chat para la aclaración de dudas, manifestar opiniones, 
debatir etc.  
 
Se establecen un total de 9 tutorías de 1 h de duración cada una. Las tutorías se realizarán en 
horario de tarde (JUEVES) en las que el alumno será atendido por los dos tutores del curso 
para poder resolver las dudas que surjan en cada bloque. El hecho de que ambos tutores se 
encuentren disponibles permitirá dar una respuesta específica a los asuntos que se planteen. 
 
En todo momento podrán utilizar el foro del curso para participar en él con el compromiso de 
los tutores de dar respuesta en un tiempo máximo de 48 h.  
 

 

 
6. RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO 

 
Se necesitará acceso a Internet y cuenta de correo electrónico. 
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7. MÉTODO DE EVALUACIÓN 
 

Se deberá enviar obligatoriamente dentro del plazo fijado los ejercicios, test y/o casos 
prácticos correspondientes a cada módulo y se evaluará la adecuación de las respuestas al 
contenido del mismo. Por otra parte, deberá participar en un mínimo de 7  tutorías (80% del 
total de sesiones).   

Las personas que tras realizar el curso, no superen los requisitos establecidos y exigidos tanto 
en tutorías como en los ejercicios prácticos planteados y sean considerados NO APTOS, 
deberán renovar la matrícula, abonando la cuantía completa establecida para dicho curso. 

 

 
8. PRECIO DEL CURSO 
 
 
 
 
*  Acreditar ser colegiados en alta en algunos de los colegios de España 
** Además de la acreditación de la colegiación, los colegiados en paro tendrá que demostrar la situación de 
desempleo (fotocopia de la demanda de empleo) 
***Las personas no colegiadas deberán hacer entrega de la copia del título de Diplomado en Trabajo Social 

 
 
9. PAGO DEL CURSO 
 

Nº cuenta para ingreso o transferencia: 
UNICAJA 2103 3034 41 0030003945 

 
En el concepto del pago se indicará lo siguiente: 

MI+ NOMBRE DEL ALUMNO 

 
 

10.  DOCUMENTACIÓN NECESARIA PARA MATRICULACIÓN 
 

Las inscripciones se formalizarán tras remitir al CODTS Málaga:  
1.- Comprobante de pago. Nº cuenta para ingreso o transferencia: 
 UNICAJA 2103 3034 41 0030003945 
2.- Formulario de matriculación 
3.- Acreditación de estar colegiado en algunos de los colegios de España 
4.- Además de la acreditación de la colegiación, los colegiados en paro tendrá que demostrar la 
situación de desempleo (fotocopia de la demanda de empleo) 
5.- Las personas no colegiadas deberán hacer entrega de la copia del título de Diplomado en 
Trabajo Social 

 

Colegiados en activo *                                90€    
Colegiados en paro **                                 80€ 
No colegiados***                                       115€                       
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11.  NORMAS VINCULANTES 
 

Se realizará la devolución del importe de la matrícula en los siguientes casos: 
 
• En el caso de que el curso se dé de baja por falta de alumnos matriculados se devolverá el 100% 

del importe de la matrícula. 
• Siempre que el alumno se dé de baja por una causa justificada antes del comienzo del curso, se 

devolverá el 80% del importe de la matrícula. 
• No se devolverá el importe de la matrícula una vez enviadas las claves por parte de Secretaría. 
 

 
 

Para cualquier información puedes llamar al teléfono 952 22 71 60 o enviar un correo 
electrónico a formacion@trabajosocialmalaga.org 
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